
 

 
 
 
Als mittelgrosser Carrosserie- und Garagenbetrieb mit Markenvertretung Ford und Servicestelle für Dodge und 

RAM in Oberentfelden, bieten wir unseren Kunden sämtliche Dienstleistungen rund um das Fahrzeug. Dazu 

gehören auch bedarfsorientierte Fahrzeuganpassungen. Als langjähriges, zukunftsorientiertes Familienunter-

nehmen mit 65 Mitarbeitenden sind wir bekannt für unsere Qualität und Kundennähe. Per sofort oder nach Ver-

einbarung suchen wir zur Verstärkung unserer Werkstatt einen erfahrenen  

 

Leiter Werkstatt (m/w/d) 100%  
 
Ihre Aufgaben umfassen: 

▪ Gesamtorganisation sowie personelle und fachliche Führung des Werkstattteams 

▪ Verantwortlich für die Zielerreichung punkto Volumina und Rendite in der Werkstatt 

▪ Koordination der Werkstattkapazität mit dem Kundendienst 

▪ Umsetzung der innerbetrieblichen Organisation  

▪ Einhaltung der Arbeitsabläufe und Arbeitsqualität sowie Ergebnis- und Qualitätskontrollen 

▪ Diagnose und Lokalisierung von Störungen 

▪ Aktive Mitarbeit und technische Unterstützung des Werkstattpersonals 

▪ Verantwortlich für die korrekte und fehlerfreie Zeiterfassung seiner Mitarbeitenden 

▪ Betreuung und Ausbildung der Lernenden 

▪ Regelmässige Teilnahme an markenspezifischen Weiterbildungen und Kurse  

▪ Sicherstellung der Arbeitssicherheit am Arbeitsplatz 

Das bieten Sie: 

▪ Abgeschlossene Lehre als Mechatroniker sowie Diagnostiker FA oder Werkstattkoordinator FA 

▪ Mehrere Jahre Berufserfahrung und Führungskompetenzen 

▪ Hohe technische Kompetenz im Automobilbereich 

▪ Positive Persönlichkeit (Motivator) und kommunikative Kompetenzen  

▪ Analytische und strukturierte Vorgehensweise 

▪ Hohes Mass an Selbständigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

▪ Gute mündliche Ausdrucksweise, Deutsch in Wort und Schrift 

▪ Gültiger Führerausweis Kat. B 

Das bieten wir: 

▪ Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit beruflichen Entwicklungsmöglichkeiten 

▪ Familiäres und kollegiales Umfeld und eine strukturierte Einarbeitung 

▪ Fortlaufende Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten durch Fach- und Produkteschulungen 

▪ Vertrauen und die nötigen Freiräume für selbstständiges Arbeiten 

▪ Offene und transparente Kommunikation über alle Stufen hinweg 

▪ 5 Wochen Ferien im Jahr, Mitarbeiterkonditionen bei Neufahrzeugen, Ersatzteilen und Arbeiten 

▪ Absolute Diskretion ist zugesichert 

 

Interessiert?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige elektronische Bewerbung inkl. Foto und möglicher Verfügbarkeit 

per Mail an beatrice.fischer@graeub.ch.  

Wir suchen eine motivierte, positiv eingestellte Persönlichkeit, die mit Eigeninitiative, Begeisterung 

und Elan zum Erfolg unseres Teams beitragen möchte. 
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